
ÉVÈNEMENTS
ENTREPRISES

 

CALENDRIER ENTREPRISES 2026-2027

ÉCOLE D’INGÉNIEURS

Une multitude d’opportunités
d’engagements professionnels 
et éducatifs sur les campus de 
Brest, Caen et Nantes.

TOUT AU LONG DE L’ANNÉE ,
VOUS AVEZ LA POSSIBILITÉ DE :
> Proposer des offres de stage, d’alternance,
d’emploi via la plateforme
> Proposer des visites d’entreprises
> Soutenir nos clubs et projets étudiants (sponsoring)
> Participer à nos conférences métiers du mercredi
> Proposer des projets pour les étudiants en Master 1
> Soumettre des projets de recherche au LabISEN
> Nous consulter pour obtenir des informations sur
la formation continue.
> Participer à nos ateliers RH et forums 
(présentiel et distanciel)



SEPTEMBRE

OCTOBRE

DÉCEMBRE

JANVIER

AVRIL

MARS

FÉVRIER

NOVEMBRE

BREST NANTES CAEN

Soutenance Master 2
29-30/09 et 05-06/10/2026

Ateliers CV et simulations d’entretiens - Parcours Ingénieur
05/11/2026

Année 2 et Master 1

Solutions R&D by LabISEN
Quand la technologie devient moteur de votre développement !

11/02/2027

International experience opportunities
26/11/2026

Forum Entreprises en présentiel - Stages et Alternances
10/12/2026

Forum Entreprises en présentiel 
Stages et Alternances

28/01/2027

Journée de la Défense (Air - Terre - Marine)
21/01/2027

Forum virtuel de l’alternance
15-16/04/2027

Ateliers CV et simulations d’entretiens - Parcours Ingénieur et Bachelor
22-23/02/2027

100 femmes 100 métiers 
18/03/2027

L’ingénierie au féminin, un futur à bâtir !

Printemps Agile
23/03/2027

Soutenance Master 1
23-24-25-28/09/2026

Cérémonie de fin d’études
Parrain : Linked In

09/10/2026

Cérémonie de fin d’études
Parrain : Linked In

04/12/2026

Cérémonie de fin d’études
Parrain : Linked In

Janvier 2027

Conférences 

du mercredi :

Un métier

Une technologie

Gratuit

Gratuit

Gratuit

Gratuit

Domaines professionnels
Parcours Ingénieur :

Intelligence Artificielle

Cybersécurité

Systèmes Embarqués

Développement Logiciel

Objets connectés

Énergie

Numérique, Environnement, 
Développement Durable

Énergie Électronucléaire

Agriculture et Numérique

Mobilité Électrique

Robotique Drones

Robotique Usine du Futur

Marine Technologies

Ingénieurs de Projets 
et d’Affaires

Finance

Technologies Médicales 
et de Santé

Lancement de la 

campagne taxe 

d’apprentissage



Solutions R&D by LabISEN
Dans un monde où l’innovation est un 
levier de compétitivité essentiel, le LabISEN 
vous ouvre ses portes pour vous dévoiler 
tout son potentiel de partenaire R&D. Un 
événement dédié aux entreprises désireuses 
de booster leurs projets d’innovation 
grâce à des collaborations scientifiques et 
technologiques sur mesure.

Ateliers CV et simulations d’entretiens 
Coaching et simulations d’entretiens menés 
par des recruteurs et professionnels des 
ressources humaines, destinés aux étudiants 
de 2e année, Master 1, BTS Prépa et Bachelor 
en recherche de stage et/ou d’alternance.

International experience opportunities
Participez à notre salon virtuel via Teams 
permettant aux entreprises à l’international 
de se présenter auprès de nos étudiants et 
d’échanger autour de leur projet.

Forum entreprises
Ces évènements créent la rencontre entre 
entreprises et étudiants de la 2e à la 5e 
année, de BTS 2 et de Bachelor 1. Les forums 
de décembre et janvier sont organisés en 
présentiel et offrent la possibilité d’échanger 
librement avec les élèves-ingénieurs puis de 
réaliser des entretiens l’après-midi.

Conférences du mercredi
Un mercredi par mois, de novembre à avril 
et en partenariat avec les clubs entreprises 
des différents campus, les étudiants 
assistent à une conférence sur un métier ou 
une technologie animée par un expert en 
entreprise ou un alumni afin de se projeter 
professionnellement.

Mois de Mars engagé
Une série d’événements et d’animations 
dédiés à la promotion des carrières 
scientifiques et technologiques auprès des 
lycéennes, ainsi qu’à la découverte des 
pratiques agiles. Échanges et ateliers ludiques 
permettront de déconstruire les stéréotypes 
et d’explorer des méthodes collaboratives au 
service de l’innovation.

Forum virtuel de l’alternance
Lors de ce jobdating virtuel en avril via la 
plateforme Seekube, échangez avec nos 
élèves-ingénieurs en recherche d’un contrat 
d’apprentissage d’une durée de trois ans ou 
d’un contrat de professionnalisation d’un an, 
ainsi qu’avec nos étudiants en Bachelor pour 
un contrat d’apprentissage de 2 ans.

Bac+

Les cursus ISEN sur les 5 campus

Parcours Ingénieur

Parcours Bachelor

CONTACTS YNCRÉA OUEST

Nathalie Rousselet ISEN Ouest / Caen
�nathalie.rousselet@isen-ouest.yncrea.fr  ///  02 98 03 84 02

Marie Berg ISEN Nantes�
marie.berg@isen-ouest.yncrea.fr  ///  02 30 13 05 74

Angélique Coat ISEN Brest�
angélique.coat@isen-ouest.yncrea.fr  ///  02 30 13 02 52

linkedin.com/company/isen-yncrea-ouest

ALTERNANCE OBLIGATOIRE 2 ANS

ALTERNANCE 
POSSIBLE 3 ANS

ALTERNANCE 
POSSIBLE 1 AN

Master 2Master 2Année 3Année 2Année 1

Caen

Nantes

Rennes

Paris

Nantes

Brest


